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Besproken/afspraken 

1 • Op 12 november sluit Dorien aan bij het Gezond en Actief Wijchen Café.  

2 • Rudy heeft het verslag van het gesprek met CIGW/BTB toegestuurd. Het CIGW wordt opgeheven. Het bestuur wil de gelden 

overdragen aan het Adviesorgaan.  

3 De regiekamer ontvangt van de landelijke Koepel maandelijks een overzicht van Webinars. Er zijn ook introductiecursussen voor 
nieuwe leden. De regiekamer onderzoekt wat deze cursussen precies inhouden en of deelname de moeite waard is.  

4 Dorien zou aansluiten bij een overleg van de POH, maar dit is niet doorgegaan. De POH wil graag dat een lid van de regiekamer een 

keer aansluit, omdat er momenteel veel klachten binnenkomen over het Sociaal Team. Dorien wacht op een nieuwe uitnodiging.  

5 De regiekamer heeft een klacht binnengekregen over de Kringloop. Rudy zal hierop reageren en vraagt Evy naar de juiste 

contactpersoon om naar door te verwijzen.  

6 Op 5 november heeft de werkkamer Jeugd en Onderwijs een overleg gepland staan. Hiervoor is een ambtenaar uitgenodigd om een 

toelichting te geven over de huidige situatie van scholieren.  

7 Op 24 september zijn Dorien en Margreet aanwezig geweest bij het Kringberaad Wijchen. Er wordt getwijfeld over de toegevoegde 
waarde van deze overleggen, aangezien de onderwerpen vaak herhalend zijn.  

8 Rudy heeft aankomende donderdag overleg met de andere adviesraden. De uitkomsten hiervan worden besproken tijdens de 
volgende vergadering. 

9 Er zijn momenteel geen wijzigingen of aanvullingen op de Participatieagenda. De regiekamer wil wel het punt ‘Robuuste teams’ 

agenderen.  

10 De regiekamer vraag Evy naar het plan van aanpak Rekenkamer. Dit is een informatienota geworden waarin een aantal acties zijn 

opgenomen. In 2026 volgen drie beslisnota’s. Evy stuurt de informatienota door. 



11 Punten voor gesprek wethouders. 

-Wat verwacht het college van de regiekamer. 
-Wat speelt er momenteel binnen de gemeente en wat kan de regiekamer binnenkort verwachten? 

-Het verzorgen van de participatieagenda. 

-PFO’s met Bea; hoe wordt er tijdens deze overleggen op de regiekamer gereageerd? 

12 Participatie en cocreatie kader; 

Er wordt op geen enkele manier gesproken over het Adviesorgaan. In de werkkamer Wonen wordt dit punt geagendeerd.  

13 Reactie op adviezen WoonZorg (10-11) Zwemmen, reactie op opmerkingen Regioplan Dak- en Thuisloosheid (bijlage 12-13); 
De regiekamer heeft geen reactie ontvangen op de opmerkingen die zij hebben gegeven over Dak- en Thuisloosheid. De 

regiekamer wil graag weten wat er met de opmerkingen wordt gedaan.  

Woonzorgvisie; punt voor de evaluatie. 

14 Hoofdpunten evaluatie 

-Wat gaat er goed en wat kan beter 
Over het algemeen gaat het goed met de regie- en werkkamer(s), die nog steeds in ontwikkeling zijn. Er hangt een fijne sfeer. Met 

de komst van de nieuwe leden zijn er ook nieuwe inzichten. De regiekamer is blij met het dagelijks bestuur en de ambtelijke 
ondersteuning. Wel is de regiekamer nog steeds zoekende naar welke zaken zij wel en niet oppakken.  

Het is belangrijk om de rollen en verantwoordelijkheden duidelijk te houden.  

-Verdeling van taken 

Het dagelijks bestuur moet overzicht behouden, maar de taken wel verdelen.  

Taken die verdeeld kunnen worden: 
-Website beheer 

-Voorzitten werkkamers 

-Externe contacten in kaart brengen 
-Bijwonen van bijeenkomsten 

-Post behandelen 

-Welke focus willen we aanbrengen en wat gaan we zeker niet doen 

Adviezen dienen altijd inhoudelijk van aard te zijn, met in de eerste zin een korte waardering. De regiekamer beoordeelt steeds of 

een advies toegevoegde waarde heeft.  
De participatieagenda vormt het uitgangspunt; overige ruimte wordt benut voor andere relevante onderwerpen.  

-Welke zaken zien wij in de nabije toekomst die onze aandacht moet hebben 

De werkkamers Jeugd en Wonen moeten worden versterkt. Dit kan door middel van een oproep via de gemeentekanalen.  
Verdere zaken die aandacht nodig hebben: -Robuuste teams ,-Woonzorgvisie,-GEM 

Het huidige adviesformat blijft gehandhaafd, maar de taal zal soms wat verschillend zijn. 

De evaluatie werd als zinvol en positief ervaren. De voorbereiding en begeleiding waren goed en er zijn heldere afspraken gemaakt.  

 


